
•  WICHTIGE INFOS IM ÜBERBLICK •

Vergütung

ARBEITEN BEI UNS

Bezahlung nach DRK

Reformtarifvertrag mit

Jahressondervergütung

und  Sonder-, Feiertags-

und Nachtdienstzulagen

Eingruppierung:

Rettungssanitäter EG 6b

Rettungsassistent EG 7

Notfallsanitäter EG 9c

 

Altersvorsorge
Außertarifliche,

arbeitgeberfinanzierte

betriebliche Altersvorsorge

(nach 18 Monaten

Betriebszugehörigkeit)

Arbeitszeit
45 Wochenstunden

90% der Mitarbeitenden

haben einen festen

Jahresumlauf

Digitaler Dienstplan

29 Tage Urlaub (Vollzeit)

Regelungen zur Gewährung

von Pausen und Einhaltung

der Ruhezeiten

Einsatzdienst
Feste Zuordnung zu einem

Wachenbereich

Wachen, Fahrzeuge und

Material modernster

Standard

Dienst auf Inselwachen

möglich

Beteiligung
Beteiligung der

Mitarbeitenden bei vielen

Themen und Projekten

(Fahrzeuge, Material)

Regelmäßige

Bereichssitzungen 

Fort- und Weiterbildungen

im eigenen

Bildungszentrum

Gesundheit
Psychosoziale

Notfallversorgung (PSNV)

nach belastenen Einsätzen

Betrieblicher Sozialdienst

Qualitätszirkel Gesundheit:

Angebote zu Prävention,

Ernährung, Sport und

Bewegung

Weitere Informationen unter www.drk-rettungsdienst.de/arbeitgeber


